Российская Федерация

Республика Калмыкия

Элистинское городское Собрание

третьего созыва

РЕШЕНИЕ № 5
	9 ноября 2006 года
	заседание №13
	г.Элиста


	Об утверждении Положения о порядке назначения и выплаты ежемесячной доплаты к трудовой пенсии лицам, замещавшим выборные муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы города Элисты 


В соответствии со статьей 24 Закона Республики Калмыкия «О муниципальной службе в Республике Калмыкия», руководствуясь статьей 20 Устава города Элисты
Элистинское городское Собрание решило:

1. Утвердить прилагаемое Положение о порядке назначения и выплаты ежемесячной доплаты к трудовой пенсии лицам, замещавшим выборные муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы города Элисты.

2. Мэрии города Элисты ежегодно предусматривать в бюджете города Элисты средства на финансирование расходов на выплату ежемесячных доплат к трудовым пенсиям муниципальным служащим.

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования в газете «Элистинская панорама». 
	Глава города Элисты – Мэр

_____________ Р. Бурулов
	Председатель Элистинского городского Собрания
______________  С. Тадонов


	
	Утверждено

решением Элистинского

городского Собрания

от 9 ноября 2006 года № 5


Положение

о порядке назначения и выплаты ежемесячной доплаты
 к трудовой пенсии лицам, замещавшим выборные муниципальные должности, и муниципальные должности муниципальной
 службы города Элисты

1. Настоящее Положение определяет порядок назначения и выплаты ежемесячной доплаты к трудовой пенсии лицам, замещавшим выборные муниципальные должности, и муниципальные должности муниципальной службы города Элисты. 
2. Лица, замещавшие на 14 мая 2001 года и позднее выборные муниципальные должности города Элисты, установленные Уставом города Элисты, и муниципальные должности, предусмотренные Законом Республики Калмыкия «О реестре муниципальных должностей муниципальной службы в Республике Калмыкия» и Перечнем наименований муниципальных должностей муниципальной службы города Элисты, имеют право на ежемесячную доплату к трудовой пенсии, назначенной в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», либо досрочно оформленной в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации».
3. Лица, замещавшие выборные муниципальные должности города Элисты, и муниципальные служащие города Элисты имеют право на ежемесячную доплату к трудовой пенсии при наличии следующих условий:

а) наличие необходимого стажа;

б) увольнение с замещаемой муниципальной должности имело место не ранее 14 мая 2001 года;

в) увольнение с муниципальной службы города Элисты имело место по одному из следующих оснований:

ликвидация органов местного самоуправления города Элисты, а также сокращение штата муниципальных служащих;

увольнение с должностей, учреждаемых для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лиц, замещающих выборные муниципальные должности города Элисты, в связи с прекращением исполнения этими лицами своих полномочий;

достижение предельного возраста, установленного федеральным законом для замещения должности муниципальной службы;

обнаружившееся несоответствие замещаемой муниципальной должности муниципальной службы вследствие состояния здоровья, препятствующего продолжению муниципальной службы;

по собственному желанию в связи с выходом на пенсию.

4. Ежемесячная доплата к трудовой пенсии лицам, замещавшим выборные муниципальные должности города Элисты, предусмотренные Уставом города Элисты, на постоянной основе не менее одного года, устанавливается в таком размере, чтобы сумма трудовой пенсии и ежемесячной доплаты к ней составляла при замещении выборной муниципальной должности от одного года до трех лет - 55 процентов, свыше трех лет - 75 процентов их ежемесячного денежного содержания.

При установлении ежемесячной доплаты к трудовой пенсии периоды замещения муниципальных должностей суммируются.

5. Лица, замещавшие высшие, главные муниципальные должности муниципальной службы, имеют право на ежемесячную доплату к трудовой пенсии при наличии стажа муниципальной службы не менее 12 лет у мужчин и 10 лет у женщин. 

При этом размер доплаты определяется таким образом, чтобы сумма трудовой пенсии и ежемесячной доплаты составляла 65 процентов месячного денежного содержания указанных лиц.

6. Ежемесячная доплата к трудовой пенсии лицам, замещавшим ведущие, старшие и младшие муниципальные должности муниципальной службы, устанавливается при наличии стажа муниципальной службы не менее 12 лет у мужчин и 10 лет у женщин.

При этом общая сумма ежемесячной доплаты к трудовой пенсии и назначенной в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» не должна превышать 55 месячного денежного содержания указанных лиц.

7. Периоды муниципальной службы, включающиеся в стаж муниципальной службы муниципального служащего и дающие право на ежемесячную доплату к трудовой пенсии, определяются в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

8. Размер ежемесячной доплаты к трудовой пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы города Элисты, исчисляется исходя из месячного денежного содержания за 12 полных месяцев работы в муниципальной должности, с правом выбора лицом, обратившимся за установлением доплаты, определенного периода замещения им муниципальной должности муниципальной службы города Элисты. 

9. В состав месячного денежного содержания, учитываемого при определении размера ежемесячной доплаты к трудовой пенсии, включаются:

- должностной оклад;

- оклад за квалификационный разряд;

- надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы;

- надбавка к должностному окладу за выслугу лет;

- премии за выполнение особо важных и сложных заданий, кроме премий, носящих единовременный характер. 

Премии для исчисления месячного содержания учитываются в размере 1/12 суммы за 12 месяцев, предшествующих дате увольнения с муниципальной должности при наличии обстоятельств, дающих право на получение трудовой  пенсии.

10. Лица, получающие ежемесячную доплату к трудовой пенсии, не могут состоять на муниципальной службе.

При замещении государственной должности Российской Федерации, государственной должности Республики Калмыкия либо государственной должности государственной службы Российской Федерации, государственной должности государственной службы Республики Калмыкия либо муниципальной должности муниципальной службы субъекта Российской Федерации, выборной и иной муниципальной должности выплата ежемесячной доплаты к трудовой пенсии приостанавливается. Возобновление выплаты ежемесячной доплаты к трудовой пенсии осуществляется применительно к порядку установления этой доплаты.    

11. Лицо, претендующее на доплату к трудовой пенсии, подает на имя Мэра города Элисты заявление, оформленное согласно Приложению 1 к настоящему Положению, и подтверждающие документы (копия трудовой книжки, справка Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в г.Элиста, копии документов, подтверждающих стаж муниципальной службы, справка о размере месячного денежного содержания (денежного вознаграждения) и другие необходимые документы).  

12. Заявление лица об установлении ежемесячной доплаты к трудовой  пенсии регистрируется Мэрией города Элисты в день подачи (получения по почте) заявления со всеми необходимыми документами и направляется для рассмотрения в комиссию по установлению ежемесячной доплаты к трудовой пенсии лицам, замещавшим выборные муниципальные должности, и муниципальные должности муниципальной службы города Элисты (далее – комиссия), создаваемой на основании распоряжения Мэра города Элисты.

В состав комиссии входят представители органов местного самоуправления города Элисты в соответствии с распоряжением Мэра города Элисты.
13. Комиссия в десятидневный срок со дня регистрации заявления об установлении ежемесячной доплаты к трудовой пенсии рассматривает это заявление с поступившими документами и вносит предложение Мэру города Элисты, который своим распоряжением устанавливает ежемесячную доплату к трудовой пенсии лицу, подавшему заявление.
О принятом решении в письменной форме сообщается заявителю. В случае отказа в установлении ежемесячной доплаты к трудовой пенсии Мэром города Элисты принимается соответствующее распоряжение с изложением причин отказа и доводится до заявителя.
14. Распоряжение Мэра города Элисты об установлении ежемесячной доплаты к трудовой пенсии в семидневный срок со дня его принятия направляется в Управление труда и социальной защиты населения Мэрии города Элисты.

К распоряжению об установлении ежемесячной доплаты к трудовой пенсии прилагаются заявление лица об установлении ежемесячной доплаты к трудовой пенсии, справка о размере месячного денежного содержания, оформляемая согласно приложению 2, справка о периодах муниципальной службы (работы), учитываемых при исчислении стажа муниципальной службы, оформляемая согласно приложению 3, справка Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в г.Элиста, осуществляющего выплату трудовой пенсии, о назначенной пенсии с указанием федерального закона, в соответствии с которым она назначена, копия трудовой книжки, копии иных документов, подтверждающих стаж муниципальной службы.

15. Расчет суммы ежемесячной доплаты к трудовой пенсии в денежном выражении производит Управление труда и социальной защиты населения Мэрии города Элисты и сообщает заявителю уведомлением. 
16. Ежемесячная доплата к трудовой пенсии устанавливается со дня подачи заявления со всеми необходимыми документами в Мэрию города Элисты, но не ранее сроков, чем со дня освобождения от выборной муниципальной должности или увольнения с муниципальной должности муниципальной службы и назначения трудовой пенсии в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» или Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации».

17. Ежемесячная доплата к трудовой пенсии выплачивается Управлением труда и социальной защиты населения Мэрии города Элисты одновременно с трудовой пенсией и в порядке, установленном для выплаты трудовой пенсии. 
Расходы по доставке и пересылке доплаты к трудовой пенсии осуществляются за счет бюджета города Элисты. 

18. При замещении лицом, получающим ежемесячную доплату к трудовой пенсии, государственной должности Российской Федерации, государственной должности Республики Калмыкия либо государственной должности субъекта Российской Федерации, государственной должности государственной службы Российской Федерации, государственной должности государственной службы Республики Калмыкия либо государственной должности государственной службы субъекта Российской Федерации, выборной и иной муниципальной должности выплата ежемесячной доплаты к трудовой пенсии приостанавливается.

Лицо, получающее ежемесячную доплату к трудовой пенсии и назначенное на одну из указанных должностей, обязано в 5-дневный срок сообщить об этом в письменной форме в Мэрию города Элисты и в Управление труда и социальной защиты населения Мэрии города Элисты, выплачивающее ежемесячную доплату к трудовой пенсии.

Выплата ежемесячной доплаты к трудовой пенсии приостанавливается с 1 числа месяца, следующего за тем, в котором наступили указанные обстоятельства, на основании распоряжения Мэра города Элисты.  

При этом Управление труда и социальной защиты населения Мэрии города Элисты, выплачивающее ежемесячную доплату к трудовой пенсии, до получения распоряжения Мэра города Элисты, предварительно, на основании письменного сообщения лица, приостанавливает ее выплату.

19. При последующем освобождении от государственной должности Российской Федерации, государственной должности Республики Калмыкия либо государственной должности субъекта Российской Федерации, государственной должности государственной службы Российской Федерации, государственной должности государственной службы Республики Калмыкия либо государственной должности государственной службы субъекта Российской Федерации, выборной и иной муниципальной должности выплата ежемесячной доплаты к трудовой пенсии возобновляется по заявлению лица, оформленному согласно приложению 1, направленному в Мэрию города Элисты, с приложением копии решения об освобождении от соответствующей должности.

Распоряжение о возобновлении выплаты ежемесячной доплаты к трудовой пенсии, принимается Мэром города Элисты в 14-дневный срок со дня регистрации заявления.

Выплата ежемесячной доплаты к трудовой пенсии возобновляется со дня, следующего за днем освобождения от государственной должности Российской Федерации, государственной должности Республики Калмыкия либо государственной должности субъекта Российской Федерации, государственной должности государственной службы Российской Федерации, государственной должности государственной службы Республики Калмыкия либо государственной должности государственной службы субъекта Российской Федерации, выборной и иной муниципальной должности.

20. Лицам, замещавшим выборные муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы после установления им ежемесячной доплаты к трудовой пенсии, в связи с чем ее выплата приостанавливалась, по их заявлению в установленном Положением порядке может быть установлена доплата с учетом вновь замещавшихся должностей и денежного содержания (денежного вознаграждения) по ним. При этом размер месячного денежного содержания (денежного вознаграждения) определяется в соответствии с пунктом 9 настоящего Положения.

21. Выплата ежемесячной доплаты к трудовой пенсии прекращается лицу, которому назначено ежемесячное пожизненное содержание или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение, либо в соответствии с законодательством Российской Федерации, Республики Калмыкия, субъекта Российской Федерации установлена иная ежемесячная доплата к трудовой пенсии.

Выплата ежемесячной доплаты к трудовой пенсии прекращается с 1 числа месяца, следующего за тем, в котором назначено ежемесячное пожизненное содержание, или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение, или установлена иная ежемесячная доплата к трудовой пенсии в соответствии с законодательством Российской Федерации, Республики Калмыкия, субъекта Российской Федерации. При этом Управление труда и социальной защиты населения Мэрии города Элисты, выплачивающее ежемесячную доплату к трудовой пенсии, до получения распоряжения Мэра города Элисты, предварительно приостанавливает ее выплату.

В случае смерти лица, получавшего ежемесячную доплату к трудовой пенсии, ее выплата прекращается Управлением труда и социальной защиты населения Мэрии города Элисты с 1 числа месяца, следующего за месяцем смерти этого лица. Выплата недополученных сумм доплаты, в связи со смертью лица, получающего доплату к трудовой пенсии, его наследникам не производится.

22. При изменении должностного оклада по соответствующей выборной муниципальной должности или муниципальной должности муниципальной службы либо трудовой пенсии размер ежемесячной доплаты к трудовой пенсии пересчитывается Управлением труда и социальной защиты населения Мэрии города Элисты.

Выплата ежемесячной доплаты к трудовой пенсии в новом размере производится со дня изменения должностного оклада или трудовой пенсии.

Размер месячного денежного содержания, учитываемого при исчислении ежемесячной доплаты к трудовой пенсии, индексируется соответственно изменению должностного оклада по соответствующей должности. В случае отсутствия соответствующей муниципальной должности пересчет производится, исходя из увеличения размера должностного оклада по аналогичной должности в соответствующем органе местного самоуправления города Элисты.

При изменении в соответствии с законодательством Российской Федерации размера трудовой пенсии лица, получающие ежемесячную доплату к трудовой пенсии, представляют в 7-дневный срок в Управление труда и социальной защиты населения Мэрии города Элисты справки соответствующих органов, выплачивающих трудовую пенсию, о новом ее размере.

В случае необходимости Управление труда и социальной защиты населения Мэрии города Элисты может запросить в Управлении Пенсионного фонда Российской Федерации в г.Элиста данные о размерах трудовых пенсий лиц, получающих ежемесячную доплату к трудовой пенсии.

Выплата ежемесячной доплаты к трудовой пенсии в новом размере производится со дня изменения должностного оклада или трудовой пенсии.

23. Ежемесячная доплата к трудовой пенсии выплачивается из средств бюджета города Элисты, предусматриваемых на эти цели ежегодно.
Суммы ежемесячных доплат к трудовой пенсии, излишне выплаченные лицу вследствие его злоупотребления, возмещаются этим лицом в добровольном порядке, а в случае его несогласия взыскиваются в судебном порядке.

24. Вопросы, связанные с установлением и выплатой ежемесячной доплаты к трудовой пенсии, не урегулированные настоящим Положением, разрешаются применительно к правилам назначения и выплаты трудовых пенсий.
_________________

	
	Приложение 1
к Положению о порядке назначения и выплаты ежемесячной доплаты к трудовой пенсии лицам, замещавшим выборные муниципальные должности, и муниципальные должности муниципальной службы города Элисты.


	
	Мэру города Элисты
______________________________
от ____________________________
(Ф.И.О.заявителя)
______________________________ 

(должность заявителя)
Домашний адрес: ______________
______________________________
Телефон:_______________________


ЗАЯВЛЕНИЕ
В соответствии с Положением о порядке установления и выплаты ежемесячной доплаты к трудовой пенсии лицам, замещавшим выборные муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы города Элисты, утвержденным решением Элистинского городского Собрания от «___»___________2006 г. № ___, прошу установить мне ежемесячную доплату к трудовой пенсии (возобновить мне выплату ежемесячной доплаты к трудовой пенсии), назначенной в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» или досрочно оформленной в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации». (нужное подчеркнуть)
Трудовую пенсию _________________________________________
                                     (вид трудовой пенсии)
получаю в _________________________________________________________ (наименование органа)
При замещении муниципальной (государственной ) службы вновь или при назначении мне ежемесячного пожизненного содержания, или при установлении дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения обязуюсь в 5-дневный срок сообщить об этом в Управление труда и социальной защиты населения Мэрии города Элисты, выплачивающее мне ежемесячную доплату к трудовой пенсии.
Дата                                                                                               (подпись заявителя)
	
	Приложение 2
к Положению о порядке назначения и выплаты ежемесячной доплаты к трудовой пенсии лицам, замещавшим выборные муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы города Элисты. 


Справка
о размере месячного денежного содержания (денежного вознаграждения)
лица, замещавшего выборную муниципальную должность или
муниципальную должность муниципальной службы для установления
ежемесячной доплаты к трудовой  пенсии
Денежное содержание (денежное вознаграждение)__________________
_____________________________________________________________       (фамилия, имя, отчество)
замещавшего муниципальную должность муниципальной службы (выборную муниципальную должность) __________________________________________
                                                             (наименование должности)
за период с __________________ по __________________  составляло:
            (день, месяц, год)                           (день, месяц, год)
	
	За ___месяцев (рублей, копеек)
	В месяц

	
	
	процентов
	рублей, копеек

	I. Денежное содержание:
	
	
	

	1) должностной оклад
	
	
	

	2) оклад (надбавка) к должностному окладу за квалификационный разряд:
	
	
	

	Надбавки за:
	
	
	

	а) особые условия муниципальной службы
	
	
	

	б) выслугу лет
	
	
	

	в) премии
	
	
	

	Итого:
	
	
	

	II. Денежное вознаграждение
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Руководитель органа местного самоуправления ____________________
Главный бухгалтер ____________________________________________
Дата выдачи _________________________________________________

	
	Приложение 3
к Положению о порядке назначения и выплаты ежемесячной доплаты к трудовой пенсии лицам, замещавшим выборные муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы города Элисты 


Справка
о периодах муниципальной службы (работы),
учитываемых при исчислении стажа муниципальной
службы
___________________________________________________________________________________________________
(Ф.И.О.)

	N

	Принят
	Уволен
	Стаж службы (работы)

	
	дата приема
	наименование органа местного самоуправления (государственной власти)
	наименова​ние должности
	дата увольнения
	основание увольнения
	лет
	месяцев
	дней

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Общий стаж замещения муниципальных должностей:  ________________
Руководитель кадровой службы                                                            подпись
Дата выдачи _________________

